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KEPUTUSAN
KEPALA SMA NEGERI 3 YOGYAKARTA
Nomor: 18 TAHUN 2026

TENTANG
PERUBAHAN VISI DAN MISI SMA NEGERI 3 YOGYAKARTA
TAHUN AJARAN 2026-2027

KEPALA SMA NEGERI 3 YOGYAKARTA

Menimbang : a. Bahwa untuk memberi arah dalam penyelenggaraan kegiatan

Akademik dan non Akademik di SMA Negeri 3 Yogyakarta;

b. bahwa untuk dapat mengukur pencapaian keberhasilan dalam
penyelenggaraan pendidikan di SMA Negeri 3 Yogyakarta

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud huruf a dan b
perlu menetapkan Keputusan Kepala Sekolah Menengah Atas Negeri
3 Yogyakarta tentang perubahan Visi dan atau Misi SMA Negeri 3
Yogyakarta tahun ajaran 2026-2027

Mengingat : 1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang
Sistem Pendidikan Nasional,

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Guru dan Dosen;

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 13 Tahun 2012 tentang
Keistimewaan Daerah Istimewa Yogyakarta;

4. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar
Nasional Pendidikan;

6. Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2017 tentang Perubahan atas
Peraturan Pemerintah Nomor 74 Tahun 2008 tentang Guru;

7. Peraturan pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 tentang Perubahan Atas
Peraturan pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 tentang Pengelolaan dan
Penyelenggaraan Pendidikan;

8. Peraturan Presiden Nomor 87 Tahun 2017 tentang Penguatan
Pendidikan Karakter;

9. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 16 Tahun 2007 tentang
Standar Kualifikasi Akademik dan Kompetensi Guru;

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 19 Tahun 2007 tentang
Standar Pengelolaan Pendidikan;

Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 25 Tahun 2008 tentang
Standar Tenaga Perpustakaan Sekolah/Madrasah;

Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 26 Tahun 2008 tentang
Standar Tenaga Laboratorium Sekolah/Madrasah;

Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 27 Tahun 2008 tentang
Standar Kualifikasi Akademik dan Kompetensi Konselor;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 16 Tahun 2009 tentang Jabatan Fungsional Guru dan
Angka Kreditnya;

Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 35 Tahun 2010 tentang
Petunjuk Teknis Pelaksanaan Jabatan Fungsional Guru dan Angka
Kreditnya;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 59 Tahun 2014
tentang Kurikulum 2013 Sekolah Menengah Atas/Madrasah Aliyah;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 62 Tahun 2014
tentang Kegiatan Ekstrakurikuler pada Pendidikan Dasar dan
Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 63 Tahun 2014
tentang Pendidikan Kepramukaan sebagai Kegiatan Ekstrakurikuler
Wajib pada Pendidikan Dasar dan Pendidikan Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 111 Tahun 2014
tentang Bimbingan Konseling pada Pendidikan Dasar dan Menengah;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 45 Tahun 2015
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Nomor 68 Tahun 2014 tentang Peran Guru Teknologi Informasi dan
Komunikasi dan Guru Keterampilan Komputer dan Pengelolaan
Informasi dalam Implementasi Kurikulum 2013;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 28 Tahun 2016
tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Dasar dan Menengah;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 6 Tahun 2018
tentang Penugasan Guru sebagai Kepala Sekolah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 15 Tahun 2018
tentang Pemenuhan Beban Kerja Guru, Kepala Sekolah, dan Pengawas
Sekolah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 6 Tahun 2019
tentang Pedoman Organisasi dan Tata Kerja Satuan Pendidikan Dasar
dan Menengah;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 16 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Pendidikan Dan Kebudayaan
Nomor 46 Tahun 2016 Tentang Penataan Linieritas Guru Bersertifikat
Pendidik;

Peraturan Daerah DIY Nomor 15 Tahun 2016 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Menengah;

Peraturan Gubernur DIY Nomor 86 Tahun 2018 tentang Pembentukan
Susunan Organisasi Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Unit Pelaksana
Teknis pada Dinas Pendidikan, Pemuda, dan Olahraga;
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Menetapkan

KESATU

KEDUA
KETIGA

KEEMPAT

Tembusan :

MEMUTUSKAN

Bahwa Visi dan Misi SMA Negeri 3 Yogyakarta Tahun Ajaran 2025-2026,
sebagaimana tercantum pada lampiran I surat keputusan ini dinyatakan tidak berlaku
dan diganti dengan Visi, Misi, dan Matrik Visi Misi SMA Negeri 3 Yogyakarta
Tahun Ajaran 2026-2027 sebagaimana tercantum pada lampiran II dan III surat
keputusan ini.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Konsekuensi dari diterbitkan surat keputusan ini, dibebankan kepada POS APBS
yang sesuai

Apabila terdapat kekeliruan pada surat keputusan ini akan dilakukan pembetulan
sebagaimana mestinya

Ditetapkan : di Yogyakarta
Pada tanggal  : 4 Juni 2026
Kepala Sekolah,

Fadiyah Suryani, S.Pd., M. Pd. Si.
NIP. 19700616 199802 2 003

1. Kepala Balai Pendidikan Menengah Kota Yogyakarta

2. Koordinator Pengawas Balai Pendidikan Menengah Kota Yogyakarta
3. Ketua Komite SMA Negeri 3 Yogyakarta

4. Ketua OSIS dan MPK Periode tahun ajaran 2025-2026
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Lampiran I
SK Kepala SMA Negeri 3 Yogyakarta

Nomor : 18 TAHUN 2026
Tanggal : 4 Juni 2026
Tentang : Perubahan Visi dan Misi SMA Negeri 3 Yogyakarta Tahun Ajaran 2026-2027

Visi dan Misi lama :

Visi:

Menyediakan lingkungan pembelajaran yang kondusif dan ramah untuk berkembangnya
potensi keunggulan akademik, bakat, integritas, dan jiwa kepemimpinan siswa sebagai garda
terdepan pembangunan bangsa

Misi:

Menyediakan fasilitas untuk mendukung tercapainya tujuan pendidikan dan
pembelajaran yang efektif dan lingkungan yang kondusif untuk terwujudnya sekolah
yang aman, nyaman, dan menyenangkan serta ramah anak.

Menyelenggarakan pendidikan dan pembelajaran yang efektif untuk peserta didik
sesuai dengan tujuan pendidikan SMA dalam Undang-undang Sistem Pendidikan
Nasional.

Mengintegrasikan keterampilan abad 21 (keterampilan berpikir kritis dan pemecahan
masalah, berpikir kreatif, berkomunikasi, berkolaborasi, literasi informasi dan media,
serta literasi teknologi informasi dan komunikasi) ke dalam mata pelajaran

Menyelenggarakan pendidikan dan pengajaran bagi para peserta didik agar memiliki
kompetensi sikap, pengetahuan, dan keterampilan yang dibutuhkan untuk melanjutkan
belajar ke perguruan tinggi baik nasional maupun internasional.

Mengintegrasikan nilai-nilai budaya positif kedalam beberapa mata pelajaran yang
sesuai.

Menyelenggarakan kegiatan ekstrakurikuler dan nonkurikuler untuk menumbuhkan
jiwa kepemimpinan, kewirausahaan, kepedulian kepada sesama dan lingkungan sosial
maupun alam, dan budaya luhur bangsa dan untuk berkembangnya keterampilan
berpikir kritis dan pemecahan masalah, kreativitas, komunikasi, dan kolaborasi, serta
meningkatnya nilai-nilai keberagamaan/religiusitas peserta didik.

Ditetapkan : di Yogyakarta
Pada tanggal  : 4 Juni 2026
Kepala Sekolah,

4 NIP. 19700616 199802 2 003

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran II
SK Kepala SMA Negeri 3 Yogyakarta

Nomor : 18 TAHUN 2026

Tanggal : 4 Juni 2026

Tentang : Perubahan Visi dan Misi SMA Negeri 3 Yogyakarta Tahun Ajaran 2026-2027
Visi dan Misi baru:

Visi

Terwujudnya lulusan yang berkarakter, berprestasi, cinta lingkungan, dan berjiwa
kepemimpinan sebagai garda terdepan pembangunan bangsa

Berikut adalah rincian kata kunci pada Visi beserta maknanya:

Berkarakter: Memiliki nilai moral, etika, dan kepribadian yang kuat.
Berprestasi: Unggul dalam bidang akademik maupun non-akademik.
Cinta lingkungan: Peduli dan aktif menjaga kelestarian alam sekitar.

Berjiwa kepemimpinan: Memiliki kemampuan memimpin dan menginspirasi orang
lain.

Garda terdepan: Menjadi pelopor atau penggerak utama di masyarakat.

Pembangunan bangsa: Berkontribusi nyata bagi kemajuan kemanusiaan dan negara.

Misi

1. Menyelenggarakan kegiatan keagamaan dan pembiasaan ibadah untuk memperkuat iman
serta taqwa seluruh warga sekolah.

2. Mengintegrasikan nilai-nilai kejujuran, disiplin, dan tanggung jawab dalam setiap proses
pembelajaran dan evaluasi.

3. Membina budi pekerti, etika, dan sopan santun melalui program 5S (Senyum, Sapa, Salam,
Sopan, Santun) di lingkungan sekolah.

4. Melaksanakan Pendidikan Karakter melalui Penguatan 8 dimensi Profil lulusan

5. Melestarikan dan mengembangkan budaya sekolah yang mencerminkan nilai-nilai budaya
Daerah Istimewa Yogyakarta, Budaya Nasional, dan Budaya Global

6. Menyelenggarakan pembelajaran yang aktif, inovatif, dan berbasis teknologi untuk
mengoptimalkan potensi akademik siswa.

7. Memfasilitasi pembinaan intensif untuk kompetisi sains, seni, olahraga, dan bahasa di
tingkat nasional maupun internasional.

8. Mendorong budaya literasi, riset, dan berpikir kritis di kalangan siswa guna menghasilkan
karya yang kompetitif.

9. Menerapkan konsep sekolah ramah lingkungan (Green School) melalui pembatasan
sampah plastik dan efisiensi energi.
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Melibatkan warga sekolah dalam aksi nyata pemeliharaan kebersihan, penghijauan, dan
pengelolaan limbah di lingkungan sekitar.

. Mengoptimalkan peran Organisasi Siswa Intra Sekolah (OSIS) dan kegiatan

ekstrakurikuler sebagai wadah latihan kepemimpinan.

Menyelenggarakan Latihan Dasar Kepemimpinan (LDK) berkala yang berfokus pada
kerja sama tim dan kemampuan komunikasi.

Memberikan ruang bagi siswa untuk memimpin forum diskusi, seminar, atau kegiatan
even secara mandiri.

Menanamkan wawasan kebangsaan, jiwa patriotisme, dan nilai-nilai Pancasila .
Membekali siswa dengan keterampilan abad ke-21 (kreativitas, kolaborasi, dan
komunikasi) agar siap bersaing di kancah global.

Menjalin kerja sama dengan perguruan tinggi dan industri untuk mempersiapkan lulusan
yang siap berkontribusi dalam pembangunan nasional.

Ditetapkan : di Yogyakarta
Pada tanggal  : 4 Juni 2026
Kepala Sekolah,

E - -: :' E

Fadiyah Suryani, S.Pd., M. Pd. Si.
NIP. 19700616 199802 2 003

6

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).



Lampiran III

SK Kepala SMA Negeri 3 Yogyakarta

Nomor : 18 TAHUN 2026
Tanggal : 5 Juni 2026
Tentang : Perubahan Visi dan Misi SMA Negeri 3 Yogyakarta Tahun Ajaran 2026-2027
MATRIK VISI, MISI DAN TUJUAN SEKOLAH
Kata Kunci Visi Misi Sekolah Tujuan Sek(.)lah (Hasil Indikator ketercapaian Keterkaitan dengan 8 Dimensi
Capaian) Profil Lulusan
Berkarakter Menyelenggarakan kegiatan Terbentuk nilai kejujuran, 100% warga sekolah mengikuti | Dimensi Keimanan dan

keagamaan dan pembiasaan
ibadah untuk memperkuat iman
serta taqwa seluruh warga
sekolah.

disiplin, dan tanggung
jawab.

kegiatan keagamaan sesuai
keyakinannya.

Ketakwaan terhadap Tuhan
Yang Maha Esa

Mengintegrasikan nilai-nilai
kejujuran, disiplin, dan
tanggung jawab dalam setiap
proses pembelajaran dan
evaluasi.

Terwujudnya budaya
sekolah yang disiplin dan
jujur.

Tingkat pelanggaran tata tertib
sekolah menurun hingga
dibawah 1%.

Dimensi Keimanan dan
Ketakwaan terhadap Tuhan
YME

Dimensi Kemandirian

Membina budi pekerti, etika,
dan sopan santun melalui
program 5S (Senyum, Sapa,
Salam, Sopan, Santun) di
lingkungan sekolah.

Terbentuknya warga sekolah
yang sopan dan santun.

Hasil penilaian sikap (Rapor)
siswa minimal mendapat
predikat "Baik".

Dimensi Keimanan dan
Ketakwaan terhadap Tuhan
YME

Dimensi Komunikasi

Melaksanakan Pendidikan
Karakter melalui Penguatan 8
dimensi Profil lulusan

Terbentuknya Karakter 8
dimensi Profil lulusan

Minimal 85% peserta didik
pada akhir jenjang pendidikan
memperoleh predikat
"Berkembang Sesuai Harapan"

Seluruh Dimensi 8 Profil
Lulusan
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Kata Kunci Visi

Misi Sekolah

Tujuan Sekolah (Hasil
Capaian)

Indikator ketercapaian

Keterkaitan dengan 8 Dimensi
Profil Lulusan

(BSH) atau "Sangat
Berkembang" (SB) pada lembar
pelaporan/rapor perkembangan
karakter berbasis 8 Dimensi
Profil Lulusan.

Melestarikan dan
mengembangkan budaya
sekolah yang mencerminkan
nilai-nilai budaya Daerah
Istimewa Yogyakarta, Budaya
Nasional, dan Budaya Global

Terwujudnya lingkungan
dan ekosistem belajar yang
adaptif melalui integrasi
nilai filosofi Hamemayu
Hayuning Bawana

Terlaksananya 3 program
unggulan pelestarian budaya
secara konsisten setiap tahun
ajaran

Dimensi Kewargaan

Berprestasi Menyelenggarakan Meningkatnya persentase Minimal 95% lulusan diterima | Dimensi Penalaran Kritis
pembelajaran yang aktif, kelulusan ke perguruan di PTN klaster utama atau luar
inovatif, dan berbasis teknologi | tinggi favorit. negeri.
untuk mengoptimalkan potensi
akademik siswa.
Memfasilitasi pembinaan Meningkatnya perolehan Minimal meraih 10 Dimensi Penalaran Kritis
intensif untuk kompetisi sains, | medali dan penghargaan di medali/penghargaan tingkat
seni, olahraga, dan bahasa di berbagai tingkat kompetisi. nasional/internasional per tahun.
tingkat nasional maupun
internasional.
Mendorong budaya literasi, Dihasilkannya produk riset | Terbitnya minimal 5 jurnal Dimensi Penalaran Kritis
riset, dan berpikir kritis di dan karya tulis ilmiah ilmiah atau paten hasil riset
kalangan siswa guna inovatif. siswa-guru per tahun.
menghasilkan karya yang
kompetitif.
Cinta Lingkungan Menerapkan konsep sekolah Terwujudnya lingkungan Meraih penghargaan Adiwiyata | Dimensi Kesehatan
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Kata Kunci Visi

Misi Sekolah

Tujuan Sekolah (Hasil
Capaian)

Indikator ketercapaian

Keterkaitan dengan 8 Dimensi
Profil Lulusan

ramah lingkungan (Green
School) melalui pembatasan
sampah plastik dan efisiensi
energi.

sekolah yang bersih,
rindang, dan nyaman.

Mandiri.

Melibatkan warga sekolah
dalam aksi nyata pemeliharaan
kebersihan, penghijauan, dan
pengelolaan limbah di
lingkungan sekitar.

Terbangunnya sistem
pengolahan limbah mandiri
sekolah.

Penurunan volume sampah
plastik sekali pakai di sekolah
hingga 80%.

Dimensi Kesehatan

Dimensi Kreativitas

Berjiwa Mengoptimalkan peran | Terbentuknya karakter Setiap ekstrakurikuler wajib
Kepemimpinan Organisasi  Siswa  Intra [ siswa yang cakap dalam menyelenggarakan minimal 1
Sekolah (OSIS) dan kegiatan berorganisasi, mengambil event mandiri per tahun.
ekstrakurikuler sebagai | keputusan, dan
wadah latihan menyelesaikan masalah.
kepemimpinan.
Menyelenggarakan Latihan Dihasilkan kader-kader 100% pengurus organisasi intra- | Dimensi Komunikasi
Dasar Kepemimpinan (LDK) pemimpin muda yang sekolah lulus sertifikasi LDK.
berkala yang berfokus pada memiliki kemampuan
kerja sama tim dan kemampuan | komunikasi publik dan kerja
komunikasi. sama tim yang solid.
Memberikan ruang bagi siswa | Lahirnya inisiator kegiatan Terlaksananya minimal 3 Dimensi Kolaborasi
untuk memimpin forum sosial dan forum diskusi proyek sosial kemasyarakatan
diskusi, seminar, atau kegiatan | ilmiah yang dikelola secara | yang diinisiasi oleh siswa.
even secara mandiri. mandiri oleh siswa.
Garda Terdepan Menanamkan wawasan Tertanam ideologi ideologi | Nilai rapor pendidikan terkait Dimensi Kewargaan
Pembangunan kebangsaan, jiwa patriotisme, | Pancasila dan semangat kebhinekaan dan Gender Amat
Bangsa dan nilai-nilai Pancasila . nasionalisme yang kuat Baik
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Kata Kunci Visi

Misi Sekolah

Tujuan Sekolah (Hasil
Capaian)

Indikator ketercapaian

Keterkaitan dengan 8 Dimensi
Profil Lulusan

untuk mencegah paham
radikal pada siswa

Membekali siswa dengan
keterampilan abad ke-21
(kreativitas, kolaborasi, dan
komunikasi) agar siap bersaing
di kancah global.

Lulusan memiliki
penguasaan teknologi
digital dan keterampilan
global untuk siap bersaing di
era modern.

menguasai minimal satu bahasa

asing dan dasar coding/IT
literacy

Dimensi Kemandirian

Menjalin kerja sama dengan
perguruan tinggi dan industri
untuk mempersiapkan lulusan
yang siap berkontribusi dalam
pembangunan nasional.

Membangun jejaring
kemitraan strategis dengan
institusi eksternal guna
mempercepat kesiapan karier
alumni.

Adanya minimal 5 MoU aktif
dengan universitas top atau

Sekolah/lembaga internasional.

Dimensi Komunikasi
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Yogyakarta, 5 Juni 2026

Kepala Sekolah,

Fadiyah Suryani, S.Pd., M. Pd. Si.
NIP. NIP. 19700616 199802 2 003
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